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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE
DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT)
E SUL RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

Il Piano € integrato col Modello 231. L'attuazione, stante I'estrema semplificazione della struttura societaria, si traduce
Stato di attuazione del PTPCT - Valutazione sintetica del principlamente nelle verifiche periodiche volte ad evitare la consumazione dei reati presupposti.

1.A [livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i
fattori che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

Rotazione e segregazione risultano di difficile applicazione stante I'esiguo numero di dipendenti
Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT

sia stato attuato parzialmente, indicare le principali
motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le
misure previste dal PTPCT

I RPCT svolge regolari verifiche insieme all'ODV, anche con riferimento a affidamenti, consistenze di cassa e fatturazione.
Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso
1.C |e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT,
individuando i fattori che ne hanno supportato 1’azione

Nessun rilievo o aspetto critico.
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori
1.D [che hanno ostacolato 1’azione di impulso e coordinamento del
RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT
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