
2025 trim. 1 trim. 2 trim. 3 trim. 4

malattia e maternità 5,58% 4,46% 1,69% 2,31%

infortuni 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ferie e permessi 6,19% 13,73% 17,82% 8,60%

aspettative e permessi vari 0,00% 1,18% 0,00% 0,00%


